
Auftreten l Wirken l Führen
ZUKUNFTSBILD(N)ER

Zielgruppe

Führungskräfte in
herausragenden Rollen
Schlüsselpersonen
Mitarbeitende in
Wachstumsphasen

Format der Zusammenarbeit

Strategisches Assessment
Individuelles 1:1 Sparring
3 Monate persönlich & konkret
Fokus auf Praxis & Lösung
Vertraulich & diskret

Ziele der Massnahme

Wirkung & Verhalten reflektieren
Kommunikation & Autorität
Konflikten proaktiv vorbeugen
Zusammenarbeit stärken

Nutzen für das Unternehmen

Entlastung der 
Führungskraft 

Vertrauensvolle
Zusammenarbeit

Erhöhte
Wirkungskraft

Proaktive Vermeidung
von Eskalationen 

www.zukunftsbildner.ch

Individuelle Entwicklungsbegleitung für Führungskräfte

Für alle, die unter Zeit- und Verantwortungsdruck mit hoher
Sichtbarkeit auftreten und Menschen führen.

Entscheidend ist: Klarheit. Präsenz. Wirkung.

DISKRETES SPARRING
FÜR EXECUTIVE PRESENCE

Ihre Ansprechpartnerin

Carmen Cronauer
Executive Coach & Leadership Advisor

      +41 78 617 71 23

      carmen.cronauer@zukunftsbildner.ch

Vertrauliche Erstabstimmung
mit HR jederzeit möglich.


